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§  9  Vård- och omsorgsnämndens arbetsmiljörapport 2025 
Diarienummer: VON-2026/218 

Vård- och omsorgsnämndens beslut 
Vård och omsorgsnämnden tar del av förvaltningens arbetsmiljörapport 2025. 

Sammanfattning 
Arbetsgivaren ska varje år göra en uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet. Kommunstyrelsen är gemensam anställningsmyndighet i 
Huddinge kommun och arbetsmiljöansvaret är därmed samlat under 
kommunstyrelsen. Vård- och omsorgsnämnden har dock ett fortsatt ansvar för att 
verksamheten bedrivs i enlighet med arbetsmiljöpolicyn och arbetsmiljölagen 
(1977:1160) och dess föreskrifter. 

Det bilagda dokumentet utgör nämndens arbetsmiljörapport och sammanfattar det 
som tagits upp i sektionernas arbetsmiljörapporter.  

Arbetsmiljörapporten innehåller tre delar: 

• Bedömning och utvärdering av föregående års åtgärder 
• Bedömning och analys av arbetsmiljöarbetet 
• Utvalda risker och åtgärder som rapporteras vidare 

Analysen av arbetsmiljöarbetet visar att det pågår ett aktivt och systematiskt 
arbetsmiljöarbete.  

Kartläggning och årlig uppföljning av arbetsmiljön har följts i enlighet med 
kommunens gällande rutiner. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande: Vård- och omsorgsnämndens arbetsmiljörapport 2025  
2. Bilaga: Vård- och omsorgsnämndens arbetsmiljörapport 2025 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens förvaltning, HR-enheten 
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